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00:00:00:05 - 00:00:19:24

Cuéntame quiénes sois y a qué os dedicáis.

OKM Química Ortopédica es una empresa que nos dedicamos  al desarrollo, fabricación y 

distribución de productos para el  sector ortopédico.  Básicamente en nuestro catálogo, 

pues tenemos productos para la fabricación de órtesis y prótesis, sistemas de movilidad y 

productos de ayudas.

00:00:20:01 - 00:00:47:03

Y cuéntame un poco cuál es la historia de vuestra pyme, cómo surge.

OKM nació en el año 2000, la fundaron Josep Maria Ardèvol y Montse Ortigas, que son 

dos profesionales del sector ortopédico, para comercializar un producto que se llama el 

OKM System. Desde entonces hemos ido creciendo, hemos incorporado también nuevos 

socios que han aportado experiencia en otros sectores,  por  ejemplo en la química,  y 

hemos ido incorporando nuevas líneas de negocio.

00:00:47:05 - 00:01:16:07

Pues cuéntame cuáles son los datos más destacados de vuestra pyme: pues eso, el 

año de fundación, el lugar, si tenéis más sedes, número de trabajadores…

La empresa se fundó el año 2000, somos más de 30 trabajadores, el año pasado, en 

2025, facturamos más de 6 millones de euros, exportamos a más de 50 países por todo el 

mundo y hace unos pocos meses inauguramos esta sede, nuestras nuevas instalaciones 

aquí en el Far d’Empordà.

00:01:16:09 - 00:01:37:14

¿A qué principales retos y desafíos se enfrenta OKM en la actualidad?

Pues uno de los retos principales al que nos enfrentamos es la captación de talento. El 

hecho  de  encontrar  personas  con  unas  cualidades,  un  compromiso,  unas 

responsabilidades, pues que puedan aportarnos todo esto a nuestra empresa es un reto 

importante.



00:01:37:16 - 00:02:02:00

Pues  eso,  cuéntame  qué  importancia  le  dais  a  la  internacionalización,  a  la 

innovación y a la digitalización.

Pues son tres pilares fundamentales. Exportamos a más de 50 países, o sea, es parte de 

nuestro ADN el hecho de poder ofrecer nuestros productos fuera de España. A nivel de 

innovación, pues al final es nuestro futuro. Apostamos por la innovación, invertimos en 

innovación.

00:02:02:00 - 00:02:12:15

De  hecho  participamos  ahora  mismo  en  un  proyecto  CDTI  y  siempre  estamos 

desarrollando productos nuevos buscando soluciones nuevas.

00:02:12:17 - 00:02:40:12

¿Cuál es vuestro compromiso con el entorno y el medio ambiente?

Pues como empresa química que somos nos sentimos que tenemos una responsabilidad 

muy grande para intentar buscar siempre productos y soluciones que afecten lo mínimo 

posible al  medio ambiente,  que sean respetuosos y por ello también invertimos en el  

desarrollo de productos que sean más sostenibles y que nos ayuden.

00:02:40:14 - 00:02:57:18

Te preguntaba que qué importancia le dais a la financiación y en qué medida le ha 

ayudado Banco Santander al desarrollo de vuestra actividad.

Pues es fundamental tener un banco como Banco Santander al lado para que nos ayude 

pues a financiar nuevos proyectos, nuevos productos con total seguridad.

00:02:57:20 - 00:03:26:10

¿Me puedes contar una historia personal o familiar relacionada con la pyme, una 

historia para humanizar un poco más OKM?

OKM no es una empresa familiar, pero somos una familia. En los últimos años hemos ido 

creciendo mucho, hemos incorporado muchas personas y al final pues lo que nosotros 

estamos buscando todos los días es que todos nos sintamos bien aquí, pues vengamos a 

trabajar con ganas, con ilusión y que tengamos siempre a un compañero al lado.



00:03:26:12 - 00:03:50:08

Pues cuéntanos,  ¿qué supone trabajar  en una pyme que pueda sorprender a la 

gente que no sepa lo que es trabajar en ella?

Pues trabajar en una pyme al final es trabajar en equipo, compartir con los compañeros, 

coger responsabilidades, estar pendiente de todo, porque al final somos pocos y tenemos 

que participar todos en todo.

00:03:50:10 - 00:04:11:00

Te  preguntaba  que  cuáles  son  para  ti  las  cualidades  que  debe  tener  un 

emprendedor.

Pues un emprendedor tiene que saber convertir las oportunidades en resultados, tiene 

que poner todo su empeño para que las cosas salgan, tiene que comprometerse, tiene 

que poner muchos esfuerzos para llevar adelante un proyecto.
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00:00:00:12 - 00:00:12:24

¿Quiénes sois?

Somos  OKM Química  Ortopédica,  una  empresa  dedicada  al  desarrollo,  fabricación  y 

distribución de productos para el sector ortopédico. Hoy estamos presentes en más de 50 

países.

00:00:13:01 - 00:00:26:19

¿Cómo surgió OKM?

OKM nació en el año 2000 con el objetivo de ofrecer soluciones para el sector ortopédico 

de máxima calidad, con un trato al cliente cercano.

00:00:26:21 - 00:00:47:24

Pues cuéntame, ¿cómo es el día a día en una pyme como la vuestra?

¿El día a día en una pyme como OKM? Pues es muy divertido, no hay dos días iguales. 

Puedes  estar  un  día  hablando  con  un  cliente,  solucionando  una  incidencia  o  en  un 

proyecto de innovación de un producto. Es un día a día muy divertido.



00:00:48:01 - 00:01:04:11

Te preguntaba que qué esperas de un banco, como te ha ayudado Banco Santander. 

Banco Santander nos ha ayudado estando a nuestro lado, siendo un compañero de viaje, 

ayudándonos con nuestras necesidades y estando siempre muy cerca.

00:01:04:13 - 00:01:23:11

¿Cuál es el dato característica que siempre destaca sobre OKM para dejar a alguien 

con la boca abierta? 

Pues un dato así un poco más curioso es el hecho de que estamos exportando a más de 

50 países desde Girona, desde una empresa muy pequeña y para mí pues es una cosa 

que me hace sentir muy orgullosa.

00:01:23:13 - 00:01:40:00

¿Qué es lo mejor de trabajar en una pyme como OKM?

Pues lo mejor de trabajar en OKM es que nunca te aburres. Siempre tenemos nuevos 

retos encima de la mesa, nuevos proyectos, con mucha ilusión y con muchas ganas de 

seguir adelante.


